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Bibliografie in vederea scoaterii la concurs a postului contractual vacant de
inspector de specialitate in cadrul Serviciului Monitorizare,servicii
sociale,strategii,proiecte,calitatea serviciilor sociale,control intern ,relatii cu publicul

1.Legea nr.292/2011 privind asistenta sociala

2.0UG 57/2019 Codul administrativ

3.Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
4.0G 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

5.Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in serviciile sociale
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Tematica pentru concursul de ocupare a postului de inspector de specialitate

1.Legea asistentei sociale nr.292/2011
Cap.ll Integral

Sistemul de beneficii de asistenta sociala
Cap.lll.Integral

Sistemul de servicii sociale

2.0UG nr.57/2019 Codul administrativ

Partea |

Dispozitii generale

Titlul |

Dispozitii generale

Titlul I

Principiile generale aplicabile administratiei publice

Partea VI

Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice
Titlul |

Dispozitii generale

Titlul Il

Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

Partea VI

Raspunderea administrativa

3.Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
Capitolele 1,11 si llI

4.0G 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor
Integral

5.Legea 197/2012 privind asigurarea calltatn in serviciile sociale
Integral
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ATRIBUTII INSPECTOR DE SPECIALITATE Il. (Serviciul monitorizare...)

Elaboreaza analize,rapoarte, situatii strategii, evaludnd activitatea de asistenta
sociala si protectia copilului, monitorizeaza parteneriatele si contractele de furnizare

de servicii sociale.

Prezinta anual sau la solicitarea Consiliului Judetean Mures, rapoarte de evaluare a
activitatilor desfasurate de catre directie

Participa la evaluarea din punct de vedere social al serviciilor oferite de DGASPC Mures
si de catre furnizorii privati cu care sunt stabilite conventii de parteneriat.

Asigura intocmirea de situatii, rapoarte, sinteze, prognoze si strategii deorganizare
/dezvoltare a sistemului, prezinta propuneri de stabilire a prioritatilor.

Intocmeste propuneri de masuri pentru imbunatatirea activitatii in domeniul asistentei
sociale si protectia copilului.

Intocmeste rapoarte privind stadiul implementarii strategiei de asistenta sociala si de
protectia copilului.

Intocmeste dosarul de licentiere pentru serviciile sociale de adulti/copii, se asigura de
completarea acestuia conform prevederilor legale si transmite documentatia la
organele centrale de specialitate care asigura coordonarea metodologica( Autoritatea
Nationalda petru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati (ANPDPD) si
Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie (ANPDCA),
urmarind perioadele de valabilitate ale deciziilor de licentiere si notificarea prealabila
pentru acele servicii ale caror licente isi inceteaza valabilitatea.

Are atributia de consilier de etica, in vederea respectarii, monitorizarii si prevenirii
incalcarii principiilor si normelor de conduita de catre functionarii publici si personalul

contractual din cadrul institutiei.

Monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduita de
catre functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste
rapoarte si analize cu privire la acestea;

Desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor
publici sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o
solicitare, insa din conduita adoptata rezulta nevoia de ameliorare a
comportamentului acestuia;

Analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai
activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului
care asigura relatia directa cu cetatenii si formuleaza recomandari cu caracter
general, fara a interveni in activitatea comisiilor de disciplina.



